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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Floridablanca 31 de julio de 2021
Seiior:

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2196881 del 2021
Cordinador programas titulados

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes julio del afio 2021

Referencia: No 2196881 DEL 2021

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. N° 91.079.571 de
San Gil, Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO
Y LA MANUFACTURA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacioén presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta millones
novecientos cincuenta mil pesos mcte ($40.950.000). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del
inicio dispuesto en secop ii b) pagos iguales mensuales por valor de tres millones novecientos mil
pesos mcte ($3.900.000) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo restante de la duracién
del contrato d) Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la Cuenta de
ahorros N° 24510425443 del Banco Caja Social, cuyo titular es EL CONTRATISTA

Plazo: Ser& hasta el 15 de Diciembre de 2021.
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OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales como tutor virtual para orientar formacion virtual en las dreas de

confecciones que imparte el Centro a los aprendices que se tienen previsto como oferta educativa

CLAUSULA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir el objeto del contrato descrito
en la cldusula primera del mismo, | Integracion de los aprendices | PANTALLAZO Integracién de

1 | disponiendo de toda su capacidad, | de formaremota aactividades | |os aprendices de forma
seriedad, responsabilidad, como exposmlor}es parz? que | remota a actividades como
profesionalidad vy eficiencia en su de e§ta forma |r?te.ractuen y eXpOSi,Ciones p?ra que de. esta

adquieran conocimientos de | forma interactien y adquieran

desarrollo, para que haya una excelente | ,n5 forma de aprendizaje mas | conocimientos de una forma
calidad de la formacion técnica que | dindmica. de aprendizaje mas dinamica.
imparta en el area para la cual se ha
contratado en los horarios y lugares que
el SENA le indique.

2 Desarrollar personalmente la totalidad | Asistir puntualmente al
de las acciones de formacién contratadas | ambiente de formacion Pantallazo en Asistir
de acuerdo con la programacion | Virtual, puntualmente al ambiente de
acordada con el SENA y en el ambiente | <" condicion de instructor. formacion virtual,
de formacién asignado. en condicidn de instructor.

3 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje en cualquiera Pantallazo acompanamiento
de las estrategias de respuesta Acompafiamiento en la en la construccion de
institucional para los diferentes grupos construccion de programa en programa en Excel para apoyo
poblacionales objeto de la Formacién Excel para apoyo de material de material de trabajo laboral
Profesional Integral. de trabajo laboral

4 Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexion, la innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y la Desarrollar habilidades en los | Pantallazo Desarrollar
autoevaluacién en los aprendices para su sofwares para que puedan habilidades en los sofwares
mejoramiento continuo. debatir sofre los resultados y para que puedan debatir sofre

las mejores opciones. los resultados y las mejores
opciones.
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5 Evaluar el proceso de aprendizaje, las | Aplicar cuestionarios y evaluar | Pantallazo Aplicar
estrategias, el medio ambiente resultados en los procesos de | cuestionarios y evaluar
’ . .

q ‘i | dimient 4émi aprendizaje, de acuerdo a lo resultados en los procesos de
educativo, el rendimiento academico | o aplecido en las guias. aprendizaje, de acuerdo a lo
de los Aprendices y diligenciar establecido en las guias.
oportunamente los formatos
correspondientes (Metodologia del
Aprendizaje por Proyectos).

articipar en actividades e o se participo en actividades antallazo, proyecto de

6 Particip tividad de | N t tividad Pantall tod
planeacién y desarrollo curricular en | con equipos de trabajo, pero | investigacion donde los
equipos de trabajo, en el desarrollo | 5€ realizo un proyecto de estudiantes por medio de la
de innovaciones pedagogicas y del investigacion donde los investigacion disefian un
. . estudiantes por medio de la sistema solar fotovoltaico
area  especifica en que se|. R

. . investigacion disefian un
desempene, mediante proyectos de | . .
) o ) sistema solar fotovoltaico
investigacion, en concordancia con
las  exigencias del desarrollo
sostenible.

7 Participar en procesos de promocion | Reunién de inicio de nuevos Pantallazo, Reunién de inicio

de los programas de Formacién | Programas técnicos. de nuevos programas
. - técnicos.

Profesional Integral, servicios vy

actividades de Divulgacién

Tecnolégica, programados por el

Centro de Formacion.

8 Coadyuvar en el proceso de ingreso e | Sesion en Linea mett para Pantallazo, Sesién en Linea

induccién a los Aprendices guiar en el en el proceso de mett para guiar en el en el
ingreso e induccién a los proceso de ingreso e
Aprendices. Ficha 2292885 induccion a los Aprendices
ficha 2292885.

9 Documentar en la plataforma LMS,
los procesos de formacion que
orienta, asociado con el proyecto N o

! ) p v - Material drive para el Pantallazo Material drive para
formativo (portafolio de evidencias | gesarrollo de exposiciones y el desarrollo de exposiciones y
del instructor, material de apoyo | evaluaciones de los evaluaciones de los
bibliografico, guias de aprendizaje aprendices los cuales llevan aprendices los cuales llevan

! ., | sus guias de trabajo sus guias de trabajo

talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos
por el desarrollo curricular).
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10 | Evidenciar dominio tecnolégico en el
area especifica de la formaaon, asl | se explico software en Excel Pantallazo Se explico software
como en las herramientas y | donde se perfeccionaelusoy | en Excel donde se perfecciona
aplicativos disponibles y dispuestos | calculo de sistemas solares el uso y calculo de sistemas
para la ejecucion de la Formacion con inyeccién a la red solares con inyeccion a la red.
Profesional Integral.

11 | Prestar los productos definidos en el | Se muestra resultados de por | Pantallazo Se muestra
proyecto formativo en cada fase de | parte de los aprendices en el resultados de por parte de los
este. desarrollo de proyectos de aprendices en el desarrollo de

disefioen sistemas solares proyectos de disefioen
fotovoltaicos sistemas solares fotovoltaicos

12 | Entregar oportunamente los
informes requeridos, sobre las
acciones encomendadas y los Carpete drive con informes, Pantallazo Carpete drive con
productos resultantes de procesos | EXPosicionesy ewde!nuas de |nf'orme's, exposiciones y

. las actividades trabajadas evidencias de las actividades
de aprendizaje, desarrollados por los .
. . . durante el curso trabajadas durante el curso
Aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional Integral.

13 | Solicitar oportunamente los | En el mes no se requirié
elementos necesarios para | desarrollar acciones
desarroII.ar eficazmente su labor | jcociadas a esta Obligacién \o ai
pedagdgica y responder por ellos . 0 aplica

., ya que se trabaja en aulas
ante el Centro de Formacion. )
virtuales
14 | Incorporar tendencias tecnoldgicas, I § o Pantallazo, Implementacion de
. L. s Implementacion de software ili
pedagégicas y de gestion, al disefio | P . Tew software expert para facilitar y
o L : expert para facilitar y optimizar | optimizar el calculo de
técnico pedagogico de las diferentes | ¢| calculo de sistemas solares | sistemas solares fotovoltaicos
acciones de Formacién Profesional | fotovoltaicos
Integral en su especialidad.

15 | Reportar en el sistema SOFIA PLUS,
en un plazo maximo de tres (3) dias
habiles, una vez se ejecute la accion
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos, son de su responsabilidad, Pantallazo, desarrollo de

arantizando la calidad de |la Desarrollo de avance avance evaluacion de ficha
& n _ evaluacion de ficha 2292885 | 2292885
informacidn y su coherencia con el
proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos,
creaciéon de rutas y asociacion de
Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
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aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

16

El Coordinador Académico, le podra
designar como gestor de proyectos,
para apoyar la programacién vy
seguimiento de la FPIl, ya sea por
proyecto o conjunto de proyectos
por redes tecnoldgicas, que
garanticen la integralidad en la
ejecucién del proceso de
aprendizaje.

Desarrollo de proyecto
formativo fichas 2292885 vy
2340286

Pantallazo Desarrollo de
proyecto formativo fichas

2292885y 2340286

17

Atender la formacion titulada y
apoyar la formacion
complementaria, segun lineamientos
dados por la Coordinacion
Académica.

Formacién y apoyo a las fichas
2292885y 2340286

Pantallazo Formacién y apoyo
a las fichas 2292885 y
2340286

18

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pension y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016  Articulo 3.2.21. vy o
contemplado en la Ley 1955 de 2019,
articulo 244, que permite Ila
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de
estas obligaciones, sera causal para
el aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se
dé el cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion
por parte del CONTRATISTA, serd
causal para la declaracion de la
caducidad administrativa.

Pago de la seguridad social y
ARL mes de junio

Pantallazo Pago de la
seguridad social y ARLmes de
junio
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19

Cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes: *Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar
con los elementos de proteccién
personal, necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumird su costo. *Informar a los
contratantes, la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales. *Participar
en las actividades de Prevencién y
Promocién, organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o

Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos
Laborales. *Cumplir las normas,

reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.
*Informar oportunamente a los
contratantes, toda novedad derivada
del contrato. *Examenes médicos
ocupacionales. En virtud de lo
establecido en el paragrafo 3° del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o institucién contratante,
deberd establecer las medidas para
gue los contratistas sean incluidos en
sus Sistemas de Vigilancia
Epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta, los términos de
duracion de los respectivos
contratos. El costo de los exdamenes
periddicos serd asumido por el
contratista.

Se tienen las medidas
pertinentes para el
desarrollo de las
activididaes virtuales
implementando el curso
de seguridad y salud en
el trabajo

Pantallazo, Se tienen las
medidas pertinentes
para el desarrollo de las
activididaes virtuales
implementando el curso
de seguridad y salud en
el trabajo

20

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la
entidad y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar cuenta

En el mes no se requirié
desarrollar acciones
asociadas a esta Obligacion

No aplica ya que la formacion
se da en aulas virtuales
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sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos
de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

21 | Atender oportunamente los | Desarrollo d_e infor_me _Pantallazo Desarrollp de _
requerimientos _aue haga el | TeTRALenc | lorme menua) assterc
supervisor del contrato y presentar | coordinador, envio de coordinador, envio de
informes mensuales de la ejecucién | requerimientos para requerimientos para
del contrato. alternancia para cursos alternancia para cursos

complementarios complementarios

22 | Presentar por medio de la plataforma
Secop Il, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por
la Entidad, a efectos que las mismas
sean canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera | Cuenta de cobro para el mes Pantallazo Cuenta de cobro
extemporanea o por fuera del | dejulio de 2021 para el mes de juliol de 2021
calendario estimado por la Entidad,
se tramitara en el siguiente mes. El
sena no respondera por retenciones
o descuentos que se realicen a los
contratistas por <causa de |la
presentacién tardia de las cuentas de
cobro.

23 | Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento de | En el mes no se requirio
las obligaciones contractuales vy | desarrollar acciones No aplica
legalizar las ordenes de viaje, de | gsociadas a esta Obligacién
acuerdo con los términos 'y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

24 | Ser respetuoso y honesto, en el | Se atiende a los compafieros
cumF)Iimiento de Iqs objetivos vy ?:sg:t?fjﬁgc%elrgg?Jensa?r?t?iente Correos institucional SENA,
requisitos  establecidos en el | yiryal muy agradable parael | MEeh €aMs
contrato. trabajo en equipo

25 | Las demas necesarias para el cabal | Se trabaja con gran empefio y o
camplimiento del objeto contractul. | erioo e perenenciapaa | Meet sofuare evgncias

del contrato
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. NO SE REALIZARON

DESPLAZAMIENTOS

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9418081295 , de aportes en linea de junio de 2021 de la planilla, operador y periodo.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA
Contratista

C.C. No. 91079571

Recibi a satisfaccion:

Firma

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA
Supervisor Contrato N° 2196881 del 2021
Coordinador de Formacion titulada
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JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA- EVIDENCIAS JULIO DE 2021

1. PANTALLAZO Integracién de los aprendices de forma remota a actividades | 2. Pantallazo en Asistir puntualmente al ambiente de formacion
como exposiciones para que de esta forma interactuen y adquieran | yirtual, en condicidn de instructor
conocimientos de una forma de aprendizaje mas dindamica.

https://drive.google.com/file/d/1cEnRt2SWQE40URd1um1B-
tevLyyInZAn/view?usp=sharing

) Pagina principal de Microscoft OF X | @ Correo: Juan Pablo Lépez Mancil % | [E] Universidad Autinoma de Bucar: X L Meet - yw-terp-frp ® x

* https://drive.google.com/file/d/1cEnRt2SWQE40URd1um1B-
tevLyylnZAn/view?usp=sharing

3> C {Y & hitps/meetgoogle.com/yhv-tcrp-frb?authuser=0

@ GRABANDO lE‘ Cielo Sanchez esta presentando

o CoC D A LU e ] VaLoRE ki o

Concumo promesto KWH/MES T VOB PACTURA WES Zms
g o K BiDIA | EPEEEen

Jriee E [vaLon un]
[und o

LeuL LaRED INVERSOR unc
MoDULO SOLAR |und

[und
und
erobal
conectores und

Suzsiea]

mano oo obra__Jgiotal Soo0]

instalar iy . ot [ omem|

ahemre sebre el consuma diano con planta
conect %)

%
EDUARDO MOSSA MEGGEEN ELISA

[ "

2mds

F

Fabie Aneirms Ca JANDRES

21:36 | yhv-terp-frb 22:06 | wet-miny-dha

ESenbe Ao para buscar g @ -ABAfIa¢ 0 /e ¢mn We o~ Dw g e SURN

28 | P Escribe aqui para buscar gt e = ﬂ : G i

https://drive.google.com/drive/folders/1s7zg9nVOiwQzDJIYADSV
YwdDXDgp6Lfz



https://drive.google.com/drive/folders/1s7zg9nVOiwQzDJlYADSVYwdDXDqp6Lfz
https://drive.google.com/drive/folders/1s7zg9nVOiwQzDJlYADSVYwdDXDqp6Lfz
https://drive.google.com/file/d/1cEnRt2SWQE4oURd1um1B-tevLyyInZAn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cEnRt2SWQE4oURd1um1B-tevLyyInZAn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cEnRt2SWQE4oURd1um1B-tevLyyInZAn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cEnRt2SWQE4oURd1um1B-tevLyyInZAn/view?usp=sharing

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA- EVIDENCIAS JULIO DE 2021

3. Pantallazo acompafiamiento en la construccidn de programa en Excel 4. Pantallazo Desarrollar habilidades en los sofwares para que
para apoyo de material de trabajo laboral puedan debatir sofre los resultados y las mejores opciones.
Hoja de calculo estimacion de cargas e http://www.magnetic-declination.com/#
CARGAS W X CANT = WTOT XHUSODIA X e https://power.larc.nasa.gov/data-access-
USO.DIA SEM SEMANA Whdia viewer/
Bombillas 100 1 100 12 7 7 1200 + e material de trabajo laboral puedian debstir sofrs Ios resultacios y as mejorss opeianss.
TV 1 0 5 5 7 0
NEVERA 1 0 5 7 7 0 ’
LAVADORA 1 o 1 2 7 0 Bl N
LICUADORA 1 0 0,08 6 7 0 |
CARGAS FANTASMAS DE TODOS LOS EQUIPOS 1 0 |
24 7 7 0 i
EQUIPO DE SONIDO 1 0 2 7 7 0 ﬂ
PC 2 0 6 5 7 0 e satva0on

PLANCHA 1 0 2 1 7 0



http://www.magnetic-declination.com/
http://www.magnetic-declination.com/
https://power.larc.nasa.gov/data-access-viewer/
https://power.larc.nasa.gov/data-access-viewer/
https://power.larc.nasa.gov/data-access-viewer/
https://power.larc.nasa.gov/data-access-viewer/

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA-

EVIDENCIAS JULIO DE 2021

5. Pantallazo Aplicar cuestionarios y evaluar resultados en los procesos de
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en las guias.

https://drive.google.com/file/d/1SZK6BFyDC1298iX9fo63y-cQrSIS jeP/view?usp=sharing

Nombre: Arley Fabricio Dominguez Herndndez
Programa: Disefio y montaje de sistemas solares fotovoltaicos basicos

Ficha:
EVIDENCIA # 1

1. ¢Para usted que es la energia solar fotovoltaica?
RTA: Es la energia obtenida al convertir la luz solar mediante un proceso
fotoeléctrico, tratdndose de un tipo de energia renovaba, amigable con el medio
ambiente e inagotable.

2. ¢Dénde se aplica la energia solar fotovoltaica?

RTA: La energia solar fotovoltaica se aplicar en cualquier lugar que se pueda

acceder al recurso solar, sin embargo, es recomendable realizar un previo andlisis
de acuerdo a | Pagina 1 de & @ + al cual se le desea
implementar el factores principales o

6. Pantallazo, proyecto de investigacion donde los estudiantes por medio
de la investigacion disefian un sistema solar fotovoltaico

https://drive.google.com/file/d/1oxStmLwWwRTwVwOX69wWrwxd56gHsjbqgz
Y/view?usp=sharing

X | W Ver“Orientacionespar= X & leonardo lara Lizarazo X @ hitpsiffwww.aportesen X | @ mafars288

ve/folders/1111Q6lgpll27dFAPQxug_WAtsgxd)D-

DIMENSIONAMIENTO SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO AUTONOMO

TRABAJO DECLASE 19-03-2021 (LEONARDO LARA LIZARAZO)

Se proyecta disefiar un sistema solar fotovoltaico auténomo (OFF GRID), para una vivienda
localizada en:

Ciudad: Bucaramanga
Barrio: La Universidad

Segun la ubicacion antes mencionada se obtuvieron los siguientes datos:

You clicked here:
Latitude 7° & 16.1" N

Magnetic Declination: -&* 45
Declination is NEGATIVE (WEST}
Sane 2 Inclination: 30° 40
Magnetic field strength: 31524.9 nT

E1S



https://drive.google.com/file/d/1SZK6BFyDC1298iX9fo63y-cQrSlS_jeP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oxStmLwRTwVw0X69wWrwxd56gHsjbqzY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oxStmLwRTwVw0X69wWrwxd56gHsjbqzY/view?usp=sharing

JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA- EVIDENCIAS JULIO DE 2021

7. Pantallazo, Reunidn de inicio de nuevos programas técnicos.

8. Pantallazo, Sesion en Linea mett para guiar en el en el proceso de
ingreso e induccion a los Aprendices ficha 2292885.
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Chat de la reunién

&l

Juen sitva sz LS FERNADS RU

CENTRO INDUSTRIAL DEL

DISERID ¥ LA MANUFACTURA.

clom.

INDUCCION APRENDICES.

uyo 2021.
Y ®

SERA

N

JERSON MANOSA_

JOHAN MANUEL VILLAMI CARLOS ALBERTOSANCH.  MEGGEEM ELSAQUILAG.  Carlos Galo

21386 | mifn-fsa-kfa s B B Q [ 3

Sandra 8 Fingom Estip.. L N h o 2 B
B | P Esoibe aqul para buscar e - Al @€ 0 O &% s | ¢ ~SED g B ::-\v"); L)
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EVIDENCIAS JULIO DE 2021

9. Pantallazo Material drive para el desarrollo de exposiciones y
evaluaciones de los aprendices los cuales llevan sus guias de trabajo

https://drive.google.com/drive/folders/198f40_gZxZc9cLuyUrXVmTE-8Y-

g1lnCx?usp=sharing
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10. Pantallazo Se explicé software en Excel donde se perfecciona el
uso y calculo de sistemas solares con inyeccion a la red.
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JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA- EVIDENCIAS JULIO DE 2021

11. Pantallazo Se muestra resultados de por parte de los aprendices en el
desarrollo de proyectos de disefio en sistemas solares fotovoltaicos

https://drive.google.com/file/d/1eTmyOmOKwWnCgc4dh8KvKwvpzCZw7U
GVk/view?usp=sharing
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12. Carpete drive con informes, exposiciones y evidencias de las
actividades trabajadas durante el curso

https://drive.google.com/file/d/1eTmyOmOKwWnCgc4h8KvKwvpz

CZw7UGVk/view?usp=sharing
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13. No aplica por impartirse formaciéon remota

14. Pantallazo, Implementacion de software expert para facilitar y
optimizar el calculo de sistemas solares fotovoltaicos

B EERMAEOD.

Modelizacién del generador fotovoltaico
CARLOS ALBERTO.

»
N

CARLOS ANDRES MEGGEEN ELISA

Médulo FV (c.n.)

. z Pmax (W):

e o Isc (A): Irradiancia (W/m2):

P L‘ ) Voc (V): ‘ ‘
MIGUEL ALBERTO

Precisién en solucidn: |1% j
Sup. cél. (m2): Configuracion

Condiciones de operacién:

Caracteristica V-I

Precisién en tensidn (V): |U-Uﬂ5j
Precisidn en corrienta (A): |n.DDSj

‘ T@ ambiente. (°C): ‘

: *® Ne cél. serie: ‘ Médulos en serie: ‘1 j

Progreso:

Solucidn:

ol Ne cél. paral: Mddulos en paralelo: |1 -
JERSON MANOSA

Resultados del modelo on. c.op. 1 (#A/dN)

Temperatura de las células (°C):
Ovnar Grimakdos

Resistencia serie (ohmios):

| “ Factor de forma:
18:43 | mmer-hofd-jdy £

Potencia maxima (W):

Intensidad en el punto de Pmax (A):

Tensitdn en el punto de Pmax ():

vV (#v/div)
Intensidad de cortocircuito (A):

Tension a circuito abierto (V): Ayuda Afadir

Eficiencia maxima, p (%):

Ver

Cerrar Detener ‘
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15. Pantallazo, desarrollo de avance evaluacién de ficha 2292885

16. Pantallazo Desarrollo de proyecto formativo fichas 2292885 y 2340286
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17. Pantallazo Formacién y apoyo a las fichas 2292885y 2340286

BHE® patibdidad] - Exced Jén de productes) =& x
m MOD  INMEIAR  DSERO DERAGINA  PORMULAS SAR VISTA ACROBAT niciar seitdm
= % . = T = == Autcauma = Ay
s Sanssedt Juo A = #ro [ Aptar et Gerersd & i gw"n:-- ST ik
Pgw . MK E- Z- B-a- B = CEaermE 5 - % g sesar Wiminar fomato - Y Ondenary Buscary
selescionar
Perupagen 1 n . Al ~
= Ir 2292685 - MONTAJL Y MANTINIMIENTO DL SISTEMAS SOLARLS FOTOVOLTAICOS v
B [ 1] E F a
‘ Reporte de Aprendices
3 [Fieha de Caractarizacion: ]mu FOTOVOLTAIGOS |
, Estade: ENEJECOa0H
4 Fecha dal Reporte: 00a/2021
. Tipe da Document _[Nimaro de Documant _|Hombre ~[Rstiigas _Jcatutar _[Carma Elactrenice BEET)
g G 10S62ITIN ALVARD GABRIEL CHACON FIGUERCA (FIBE16T460 | Avc has orediEhatmad com INDUCC
7 e Wns LCZARD ACMERD blaz -3 5Eheimail com HDUCT:
; oo TBSL00E | ] |m Kaais @hetmal com ]m
5 0858207 s Boaszes casarrmsentol SEmis ena edu co
09664 1585 B15310155 [ciinass@gmail com
T G [T ——
= nosEaEZBEgmal Com
DAZAGA1SE (S00RR15753 wama_oe@hotmai com
W21 [EDGAR MAURICIO edmaganom @ ena. ek co ]INDUCC
090635551 [FABIO ANDREE. TR camargo B Bgrailzom EHES
(T [GIANMARCD E e Nl TErab 8 00 lm
1102374518 IVAN FERNANDC MENDEZ RCUAS ST MBE2E02 mendes 1994 il @gmail com INDUCC:
(FTETET) ARG |MW\| 53 Ga7308381 [epapsamgmail com }m -
Hoja | Hojl | Hop3 | Hojaz | Hopd | Hops .

B | O Eecribe aqui para buscar B @ = i D e T e A BEW g B R
@ HE % 100 [Medo & ) - Excel (B de ae etos) ? -8 x
m MOD  INMEIAR  DSERO DERAGINA  PORMULAS REVISAR  VISTA  ACRORAT niciar seitdm
RN I r—— Ju & = ¥ [ Geners . Px V] B = Bk fy E"L'““"‘ - %‘y F ]
Feg ‘, Wlc 5- - H-A- =z cx CENEmE $-%w 92 o sios de | Insertar Biminar Formato :::M - ry By
Perupacen Furnte 3 Almescin timetn Cotans -
d S | reporte de aprendices v
B C 1] E 13 a
‘ Reporte de Aprendices
. Ficha da Camcterizacion: 2340286 - NG TALAGION F SISTEMAS ELECTRIGUS RESIDENGIALES Y GOMEAGIALES
, Estade: BN EJECUGION
. Fecha dal Reports: 150720
. Tipo de Documents |Niamara de Documentc |Hombne [Bpsliidas Tcalatar Cormea Elactranica [Ectada
& S OHEITES JERSSON DAVID HERMANDEZ SIMANCA (11 Ut persacndiid-Z@homad com INDUCC
7 BT 1005210304 MIGUEL DURAN [DURAN GARCIA 012029388 migusidurang3 1 &@gmail com INDUCC
s 55 00525TRIT [ERICK cAmrnL Im ND 002651675, gbrein | 24 SEE@emall om ]m
§ 1005281174 [JUAN DAVID IﬁFIDI_ﬁ MANTILLA lenin030M@hotmail com
0053METE [JHGH WILLIAM FELAYOSERRANG g [Penwizniaa@gmail com
(e 3 | ) [ —— S——
S 0T pachac ceduardo1SEgmal com
e GCEREY nEClangHIR0AEgMal com
T0RSHOA |FAFAEL EDUARDS IELLOG CARDENAS = wcbaartriloe BB rmad com
1095052653 JOEE JULIAN [CASTRO CLARC 60726807  piancasirods 1 @hotmail com
1000615138 |m 3 [TrimR CArmERG SAAsEATE [andes tnana 3 1amm@email eom
1090653 JOSE ANDRES FERREIRA FRANCO (44635815 mear @hotmail com
09RGE00T |W|Wummm A [arqdegebutron@omail com
Haja o . 0

Ml 2 Escribe aqui para buscar

= 0.,
we ~REw g oo B

18. Pantallazo Pago de la seguridad social y ARL mes de junio
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19. Pantallazo Se tienen las medidas pertinentes para el desarrollo de las

actividades virtuales implementando el curso de seguridad y salud en el
trabajo

® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
SENA

A siqa

e prenlS) de Todes

Hace constar;

Que el Sr(a) JUAN PABLO LOPEZ MANCILLA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 91079571 realizo el dia 14/02/2021 la induccion en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

21. Pantallazo Desarrollo de informe mensual, asistencia a
reuniones solicitadas por el coordinador, envio de requerimientos
para alternancia para cursos complementarios
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22. Pantallazo Cuenta de cobro para el mes de abril de 2021 23.
] DUOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (pOR  [C0dige Regional 63|
Shin, CONCEPTO DE HONGRARIOS Y10 PRESTACIGN DE SERVICIOS PERSONALES) [Cadign Centra 922510
7}&? REGIOMAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 31 de Julio de 2021
SERMIEND NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISERO ¥ LA MANOFACTURA-SANTANDER Version JUNIO 2021 -3.21
DE APRENDIZAJE Adgquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquirienio: 835 855 034-1 1D de Process 30550-703711
Resolucian DIAM N* 12025034004117 autoriza desde 1 hasta 260,000 (Dic. O de 2020) Mo, de documents 156218
DATOS DEL CONTRATISTA
. yap : | JUAN PABLD LOPEZ MANCILLA | I 107,571 | 174207330
Corfes elecironico conlratista: jplopezisena edu.co CC. i PN de contacta
Régimen del IVA: [ ND RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? | NO | Es declarante de renta? Es Pensionado? [ NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Induecidn 35T Presta Servicios Excluides de IVA 7 5]
Banco al cusl consignar: BANCO CAJA SOCIAL | Tipo de cta N® Cuenta | 24510425443
Ha o vinculads dos o mas i @4 A50Ciates HO Sus ingresos del contrato suscrilo con la Entidad | NO
lif con niralo? 12021 119'806.
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: F196B81/2021 | N* Compromiso SIF | EH]|
Valor Total del Contrato £40950000] N*Page | Perlodo objelo de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterier del Contrate £ 21.450.000 B Del TTI2021 Al J1M07Z021| § 3.900.000,00
Nueve Saldo del Contrate § 17.550.000 LegEizacn comisones del penedo 5 0,00
INSTRUCTOR: SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR FORMACION TITULADA,
OBJETO CONTRACTUAL: COMPLEMENTARIA, ¥ VIRTUAL EN EL PROGRAMA FIC, CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL
Descripeitn del sarvicio prestads) CIDM SENAPLAZO 10 MESES ¥ 15 DIAS VALOR MENSUAL $2.600.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
TMQIES0S por Monorarnos 3.000.000] Tarlla de RelEncin en | FUeNle ART 385" 0.00%
Retencion en i Fuents del Perodo 50
Ingrasos de olfos meses cobrados an &l mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO § 3.900.000 Menos, Reteluente Oiros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § 2.501.550 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 50
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIGN DEL NETO A PAGAR
Jilia Juiia ‘Valor Bage refencidn en lafuenie | 2.501.550,00| TARIFA
9421645428 | Valor Base relencidn en la fuente ICA|  3.455.400,00
1.560.000 Valor base VA 0,00
; IVA (51 es RESPONSABLE) 000| 19%
Menos Retencidn en la Fuenis 0,00 000%
Mencs Retencion IVA 00d] 15%
Reteica-8299|  20.732,00| 0,600%
. 0,00
. 0,00
. 0,00
Otras Retenciones 0,00| 0,000%
' Oiras Retenciones 0,00| 0,000%
@mes salud de 'ngrem de oilros meses cobiados en el mes | 5 = Oiras Fetenciones 0,00| 0,000%
Aportes AR L de ingresos de ofros messs cobrados en el mes | g - Ciiras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta 3 1161856 § -
| Salud hagta 3 580,828 £ . Descuentos de Libranza 0,00
Refila Exenla 5% §  8713.000 § 863850 Descuentos de embange (S| beng) 0,00
Fetencan en la Fuene Confingants § . VALOR A PAGAR § 3.879.263,00
SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PES0S MICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
vo £ 5 2292885 ¢ 2140284
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